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EN QUELQUES CHIFFRES

NOTRE-DAME-DU-PORTAGE



Position géographique
D’une superficie de 39,55 km  , Notre-Dame-du-Portage s'étend de façon linéaire sur un mince cordon riverain situé entre le
fleuve Saint-Laurent et le rebord d'un plateau agricole traversé par la Transcanadienne. Elle est une municipalité faisant partie de
la municipalité régionale de comté de Rivière-du-Loup, au Bas-Saint-Laurent dans l'Est du Québec. Située en bordure du fleuve
Saint-Laurent, Notre-Dame-du-Portage est une destination de villégiature reconnue.
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du-Portage
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L’indice de vitalité économique des territoires représente la moyenne géométrique des variables normalisées de trois indicateurs, à savoir le taux de travailleurs, le revenu total médian des particuliers et le taux
d’accroissement annuel moyen de la population (TAAM) sur cinq ans. Ces indicateurs représentent chacun une dimension essentielle de la vitalité.  L’indice de vitalité économique permet de classer les localités
les unes par rapport aux autres en fonction de leur vitalité : quintiles 1 (localités les plus vitalisées économiquement) à 5 (localités les moins vitalisées économiquement). Une valeur négative signifie
généralement que la localité accuse un retard en matière de vitalité économique.  Cet indice composite demeure un indice statistique basé sur un nombre restreint de variables. Il faut donc demeurer prudent
dans son utilisation pour l’analyse d’un territoire donné (MRC ou localité). Il doit être utilisé en complémentarité avec d’autres données permettant de dresser un portrait de la dynamique du territoire. 

Dans la mise à jour de 2020, Notre-Dame-du-Portage se classe dans le 1  quintile  à  l'échelle  provinciale;  alors  que  le  territoire  de  la  MRC  se  positionne  au  3  quintile,  soit  le  territoire  de  MRC  ayant  
l'indice  le plus élevé des 8 MRC du Bas-Saint-Laurent.

  Catégorie / 2015-2020
Notre-Dame-du-Portage  

      2016                2018                2020         Gain ou perte

 Indice de vitalité économique 5,22 3,83 10,26 G

Composantes de l’indice
  

Revenu total médian des
   particuliers de 18 ans et plus

  41 177 $
  

 42 507 $
  

45 604 $   G
  

  Taux de travailleurs
  de 25 à 64 ans

  
 76,1 %

  
  78,2 %

  
  78,4 %

  
  G
  

  TAAM de la population
  sur 5 ans (pour 1 000)

  

(2011–2016)
 -1,2

  

(2013-2018)
 -4,9

(2015-2020)
  11,3

  
G

  MRC  

      2016              2018               2020          Gain ou perte

  0,08
  

  0,39
  

  2,13
  

G

  32 741 $
  

  35 009 $
  

  39 284 $
  

  G
  

  75,1 %
  

  78,0 %
  

  75,8 %
  

  P
  

(2011–2016) 
-3,2

  

(2013-2018)
  0,0

  

(2015-2020)
5,0
  

  G
  

er

10,26

VITALITÉ ÉCONOMIQUE
INDICE FAVORABLE

À titre indicatif, le taux d'accroissement annuel moyen (TAAM) sur 5 ans de la population est exprimé en pour mille. Un taux de 10 pour mille correspond à un taux de 1 %.

e



Familles en couple avec ou sans enfants
62.2%

Personnes vivant seules
29.4%

Familles monoparentales
5%

 Statistique Canada indiquait 1 296 citoyens en 2021,
représentant une variation de 12,6 %; alors qu’au même

moment, le territoire de la MRC connaissait une variation de
4,1 %.  Par ailleurs, selon le décret de population 2024 du

MAMH, la population compte 1 307 résidants. 
L’âge médian est de 53,2 ans.

1 296 CITOYENS
Légèrement en hausse avec 2016, le groupe des 35 ans

et moins forme 31,7 % de la population de Notre-Dame-

du-Portage.  Les moyennes territoriale et provinciale sont

respectivement de 35,9 % et 39,3 %.

31,7 %

Selon l’Institut de la statistique du Québec,
la population de Notre-Dame-du-Portage
devrait décroître de 3,4 % entre 2021 et
2041, pour atteindre 1 152  en  2041.  Mais
attention à cette projection,  le recensement
2021 présente déjà un surplus de population
face à la projection établie pour la même
période.

Pour la même période, la population de la
MRC de Rivière-du-Loup devrait s’accroître
de 3,6 %.

PROJECTIONS DÉMOGRAPHIQUES

En hausse de 13,2 % par rapport à
2016, le nombre de ménages s’établit
à 600.  
Quant au nombre de familles, il s’élève
à  415,  soit  une  augmentation  de
12,1 %.
29,4 % des ménages étaient
composés, en 2021, d’une personne
seule.  C’est le statu quo avec 2016.
En 5 ans, la situation n’a pas changé
pour  le nombre moyen de personnes
par ménage et par famille.  Il s'établit
comme suit : 2,2 personne/ménage et
à 2,6 par famille.
Une diminution du nombre de
ménages monoparentaux est
observée.  5 % des ménages sont des
familles monoparentales.

MÉNAGES ET FAMILLES
EN HAUSSE

En hausse avec 2016, la proportion des 65 ans et

plus, établie à 30,9 %, se situe en haut des moyennes

territoriale (25,6 %) et provinciale (20,6 %).

30,9 %
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 DÉMOGRAPHIE 
En croissance

Apparentées et non
apparentées 3,4 %



Pour l’année 2023-2024, l’école de Notre-Dame-du-Portage
a accueilli 86 élèves.  

Une relative stabilité des effectifs est observée.

86 ÉLÈVES

D’un recensement à l’autre, le niveau de
scolarité tend à augmenter. La proportion
des gens « sans diplôme » a légèrement
diminué. Le taux s'établit à 6,2 % en 2021.
Cette proportion est nettement plus basse
que les moyennes territoriale et
provinciale  (respectivement  12,8 %  et
11,8 %).  Par  ailleurs, avec  un  taux  de
43,4 %, une légère augmentation des gens
possèdant des « études supérieures » est
observée. Les moyennes de la MRC et du
Québec, quant à elles, affichent
respectivement 22,1 % et 33,4 %.

Le taux de gens ayant une formation
professionnelle a chuté, s’établissant à
20,9 %.  Quant à la proportion de gens
possédant des études collégiales, elle a  
augmenté à 21,7 %, faisant ainsi un bond
de 9 points de pourcentage en 5 ans.

LA SCOLARISATION
TEND À AUGMENTER

ÉDUCATION
Instruire, socialiser, qualifier
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En 2021, il y avait 43,4 % de la population âgée

entre 25 et 64 ans qui possédaient un certificat ou

un diplôme universitaire ou plus.  C’est une légère

augmentation en cinq ans.

43,4 %

Évolution des effectifs scolaires

En  2021, il  y  avait  6,2 %  de  personnes  de 

25-64 ans  « sans diplôme », représentant, en cinq

ans, une légère diminution.  

6,2 %

GRAND TOTAL : 76 GRAND TOTAL : 86

2020-2021 2021-2022

TOTAL 4 ANS : 10

GRAND TOTAL : 86

2023-2024

TOTAL PRIMAIRE : 67

TOTAL 5 ANS : 9

TOTAL 4 ANS : 6

TOTAL 5 ANS : 15

TOTAL PRIMAIRE : 55

TOTAL 4 ANS : 8

GRAND TOTAL : 77

2022-2023

TOTAL 4 ANS : 6

TOTAL 5 ANS : 14

TOTAL PRIMAIRE : 64

TOTAL 5 ANS : 12

TOTAL PRIMAIRE : 59



Notre-Dame-du-Portage MRC Québec
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DIMINUTION DU TAUX
DE PERSONNES
CONSIDÉRÉES À FAIBLE
REVENU

HAUSSE DU REVENU  AVANT IMPÔT DES MÉNAGES

CONDITIONS DE VIE
Hausse du revenu 

*Cette variation a été ajustée et exprimée en dollars de 2020, par Statistique Canada, à l’aide
de la moyenne annuelle de l’Indice des prix à la consommation (IPC).

70 571 $
66 000 $

72 500 $

55 865 $
59 822 $

20202015

Revenu de marché 85,6 % (partie
Revenu d'emploi 65,2 %)

Transferts gouvernementaux
14,6 %

Revenu de marché 89,2 %
(partie Revenu d'emploi 66,4 %)

Transferts gouvernementaux
10,8 %

Revenu de marché 86,7 %
(partie Revenu d'emploi 61,3 %)

Transferts gouvernementaux
13,1 %

2015

2020

2019

À l'image de la MRC, la proportion des
revenus d’emploi dans la composition du
revenu total a baissé, atteignant 65,2 % en
2020. En revanche, il y a eu une
augmentation des transferts
gouvernementaux avec un taux de 14,6 %.

Une partie de l’augmentation des
transferts gouvernementaux entre 2019 et
2020 est attribuable au soutien financier
aux personnes touchées par la pandémie
de COVID-19 et aux mesures de santé
publique mises en œuvre pour réduire au
minimum la propagation du virus.

COMPOSITION DU REVENU
2020, 2019 ET 2015

En 2020, le revenu médian après impôt des ménages de

Notre-Dame-du-Portage était de 70 500 $, une

variation* de 7,6 % par rapport à 2015.

70 500 $
En 2020, le revenu médian après impôt des familles

portageoises   s’établissait   à   89 000 $.    Il   était   de  

75 776 $ en 2015.

89 000 $
En 2020, le revenu médian après impôt des 15 ans

et plus dans les ménages s’établissait à 39 200 $,

dépassant ainsi la moyenne du territoire de la MRC

qui s’établit aussi à 35 600 $.

39 200 $

81 000 $

Le revenu médian des
ménages est au dessus de la
barre des moyennes du
territoire de la MRC et de la
province.  Il a progressé
légèrement plus lentement  
que les moyennes territoriale
et provinciale. 

Avec un taux de 8,8 %, la
situation de faible revenu,
fondé sur la Mesure de faible
revenu après impôt, s’est
légèrement    détériorée    en   
5 ans.  Pour la même période,
le taux pour l'ensemble de la
MRC a légèrement baissé,
s’établissant à 11,7 %.



SANTÉ ET SERVICES SOCIAUX, VIE COMMUNAUTAIRE
Présence de services et d’infrastructures

SUR LE PLAN TERRITORIALENVIRONNEMENT DYNAMIQUE

Le territoire de Notre-Dmae-du-Portage compte des sites sportifs et de loisirs, dont une piscine
municipale extérieure, 4 parcs, sentiers de vélo de montagne, de marche, de raquette, de ski de fond,
salle communautaire et de loisirs. Une ressource municipale est responsable de l’organisation d’une
programmation d’événements et d’activités de loisirs, sportives et culturelles, tant pour les jeunes que
pour les adultes.
Il y a un journal municipal mensuel, avec accès numérique.
Le ratio utilisateurs de la bibliothèque municipale et population totale connaît une relative stabilité  de
son achalandage.  La   bibliothèque   a   desservi   pour   l’année   2023-2024,  34,5 %   de   sa   
population  (451 abonnés).   Dans   cette  dernière  année, il  y  a  eu  un  total  de  1 059  prêts,  soit
0,9 prêt per capita, ce qui représente une diminution.
La population est desservie par le Transport adapté et collectif Vas-y. 
Sur le plan de la santé et services sociaux, la population de Notre-Dame-du-Portage doit se déplacer
vers la ville de Rivière-du-Loup (localisée à 7 km) où on y retrouve, entre autres, un centre hospitalier
régional, un CLSC, des cliniques médicales et plusieurs services de santé privés.
Signalons que les familles avec enfants peuvent compter sur la présence de services de garde en
installation ou en milieu familial dans les﻿ municipalités limitrophes. L‘école primaire offre un service de
garde scolaire.

SERVICES DE GARDE EN 
MILIEU SCOLAIRE

SITES SPORTIFS ET DE PLEIN AIR ACCÈS AU FLEUVE
Par le parc de l’Anse
Par la rue du Quai
Par le parc des Grèves

https://notredameduportage.ca/nos-evenements/
http://www.municipalite.notre-dame-du-portage.qc.ca/culturesportsloisirs/?id=ndp-evenements-et-programmation
http://www.municipalite.notre-dame-du-portage.qc.ca/journal/


Urbain
74.2%

Autres minicipalités rurales
23.1%

Notre-Dame-du-Portage
2.7%

Représentant ±2,7 % de l’offre territoriale, il y a
plus d’une trentaine d’organisation et
entreprises  dans le secteur tertiaire :
hébergement et restauration,  commerces et
services, construction, transport, service
gouvernemental et entreprises culturelles et de
l’information. 

SECTEUR TERTIAIRE

 Il y a 3 entreprises dans le secteur primaire.

SECTEUR PRIMAIRE
Dans le secteur secondaire, on compte 

 2 entreprises.  

SECTEUR SECONDAIRE
Une trentaine entreprises occupent 

le secteur tertiaire, sans compter les associations

d’action sociale, etc.

 SECTEUR TERTIAIRE

ÉCONOMIE
Vitalité et développement 

L’économie de Notre-Dame-du-Portage repose en partie sur le tourisme.  Elle est une destination sur le
bord du Saint-Laurent.  Un centre de santé, des hébergements variés et des services de restauration
sont à disposition.  Plusieurs activités sportives et de plein air y sont offertes. Le patrimone et la culture
sont deux dimensions inspirant le développement local de Notre-Dame-du-Portage.  

Dans le secteur primaire, on y retrouve 3 entreprises agricoles.  Deux entreprises de la construction sur
140 pour l’ensemble du territoire louperivien proviennent de Notre-Dame-du-Portage. Bref, en ajoutant
le secteur tertaire, c‘e﻿st plus de 35 entreprises qui ont pignon sur rue dans la municipalité.

 

ÉCONOMIE

https://notredameduportage.ca/


A travaillé dans sa
municipalité de résidence;

7,3 %

A travaillé dans une autre
province ou hors Canada; 0 %

A travaillé dans une autre
municipalité de la MRC; 74,0 %

Un des changements en cinq ans,
survient dans l’augmentation de la
proportion de la population
portageoise occupée travaillant à
domicile, avec 17,7 % des travailleurs.
Ce phénomène est sans doute
attribuable, en grande partie, à
l’opportunité du télétravail créée par
la pandémie. Il faudra attendre le
prochain recensement pour observer
si la tendance se maintient.

Les principaux secteurs employant les
travailleurs âgés de 15 ans et plus
résidant sur le territoire de Notre-
Dame-du-Portage sont : Soins de
santé et assistance sociale (21,8 %    ),       
Fabrication (17,7 %   ),  Commerce
(10,5 %   ), Enseignement (8,1 %  ),
Services professionnels (7,3 %      ).  

LIEU DE TRAVAIL

A travaillé dans
une autre MRC au
Québec; 16,7 %

NAVETTAGE DES TRAVAILLEURS

7,3 % de la population active occupée
portageoise, âgée de 15 ans et plus, ont
un lieu habituel de travail dans leur
municipalité de résidence, soit Notre-
Dame-du-Portage.  

Plus de 81 % des travailleurs qui  
résident à Notre-Dame-du-Portage
occupent un emploi dans la MRC de
Rivière-du-Loup. 

Concernant la durée moyenne du
navettage de la population active et
occupée de la municipalité (trajet
domicile-lieu de travail), elle a
légèrement baissé entre 2015 et 2021.  
La durée moyenne est de 18,5 minutes.

Le taux de personnes de 15 ans et plus ayant déclaré avoir

travaillé en 2020 est de 66,1 % (temps partiel et temps plein

confondus). C'est une augmentation de 4 points de pourcentage

avec 2015. Par ailleurs, une remontée de 17 % de la population

active est observée, fixant le taux à 59,4 %.

 66,1 % 34 800 $
Le pourcentage de travailleurs autonomes augmente, se

fixant  en  2021  à  20,8 %.  Ce pourcentage est occupé 

tant par le groupe d'âge des 65 ans et plus que le

 groupe  des  25-64 ans.   Quant  au  taux  moyen  territorial,

il s’établit à 10,4 %.

TRAVAILLEUR AUTONOME

MARCHÉ DU TRAVAIL
Situation des travailleurs résidant à Notre-Dame-du-Portage

 Avec une croissance annuelle moyenne de 2,6 % entre 2015 et 2020,

le revenu d’emploi médian de la population de 15 ans et plus affiche

34 800 $ (pour la MRC 35 200 $).   Alors que le revenu d’emploi

médian des travailleurs ayant travaillé toute l’année à temps plein

s’établit, en 2020, à 59 200 $ (pour la MRC 50 400 $).  C’est alors une

décroissance annuelle moyenne de 1,5 % entre les deux recensements.



En 2021, 90,8 % étaient propriétaires de leur logement.

Ce taux a varié de 4 points de pourcentage par rapport à

2016.  En baisse, 9,2 % étaient locataires.

TAUX DE PROPRIÉTÉ

Entre 2022 et 2023, la richesse foncière totale de Notre-

Dame-du-Portage a connu une augmentation de 16,9 % pour

atteindre près de 263,6 M$.

ÉVOLUTION DE LA 
RICHESSE FONCIÈRE

Développement résidentiel.  
Construction d’une nouvelle bibliothèque.

PROJET DE
DÉVELOPPEMENT

HABITATION
Mode d'occupation et marché 

En 2021, la valeur médiane des logements était de 300 000 $, alors qu'elle était de 200 000 $ pour
l'ensemble de la MRC.  C’est une augmentation de la valeur de 19,8 % en cinq ans, comparativement
à une hausse de 11,5 %  pour  l'ensemble   du   territoire   de   la   MRC.   Quant   à   la   valeur
moyenne,  elle   est   de  354 000 $ pour Notre-Dame-du-Portage et de 223 400 $ pour la MRC. À
noter que Statistique Canada révèle que le taux des propriétaires  qui  ont  déclaré  des  paiements  
hypothécaires  est  de  54,2 %,  comparativement à 57,1 % pour la MRC. 

En 2021, les frais de logements mensuels médians des locataires sont restés stables en 5 ans à 600 $.

LE MARCHÉ DU LOGEMENT

5,9 % des ménages portageois ont déclaré consacrer 30 % ou plus du revenu aux frais de logement
seulement, indiquant ainsi une diminution de 7 points de pourcentage en cinq ans. Il y a diminution des
ménages manifestant avoir un logement de qualité non convenable (4,2 %) et il y a absence de ménages
considérant le logement de taille non convenable.

Portrait pour le territoire de la MRC :
Le  taux  d’inoccupation  des  logements  locatifs  est  de  0,7 %  en  2022  et  2023.   L’offre
d’appartements à 2 ou 3 chambres en 2023 demeure statu quo avec respectivement 0,3 % à 0 %
d’inoccupation.  Le recul des taux d’inoccupation semble généralisé au Québec. La hausse des personnes
vivant seules et de la migration nette, en particulier, du nombre de résidents non permanents, conjuguée à
la forte hausse des taux hypothécaires des derniers mois freinant les premiers acheteurs de maison,
expliquent, entre autres, la situation du manque de logement. La rareté du nombre de logements vacants
n’a pas seulement entraîné de plus fortes pressions sur le prix des loyers. Elle a aussi eu pour effet d’inciter
davantage de locataires à ne pas déménager.  

L'ABORDABILITÉ

Répartition des logements privés selon le type de construction résidentielle,
Notre-Dame-du-Portage, 2021

  Maison

individuelle

non attenante

  (76,5 %    )

  

  Immeuble

  – de 5

étages

  (3,4 %    )

  

  Immeuble

  +de 5

étages

  (0 %)

  

  Duplex

  (4,2 %    )

  

  Maison en

rangée

  (0,8 %    )

  

  Maison

jumelée

  (2,5 %    )

  

  Logement

mobile

  (13,4     %)

  

  Autre maison

individuelle

attenante

  (0,8 %    )

  

http://www.municipalite.notre-dame-du-portage.qc.ca/presentation_generale/?id=ndp-developpement_residentiel


Vie politique

BUREAU MUNICIPAL 
                          

Adresse : 560, route de la Montagne, Notre-Dame-du-Portage (Québec), G0L 1Y0 
            
Courriel : directiongenerale@nddp.ca
Site Internet : municipalite.notre-dame-du-portage.qc.ca

 
Date de constitution : 19/07/1856
Région administrative : Bas-Saint-Laurent
Municipalité régionale de comté : Rivière-du-Loup
Désignation : Municipalité
Gentilé : Portageois, portageoise

MEMBRES DU CONSEIL DE LA MUNICIPALITÉ

Maire : Vincent More

Postes de conseillers et conseillères

Poste de conseiller (1) : Suzette de Rome
Poste de conseiller (2) : Sylvie Côté
Poste de conseiller (3) : Véronique Béliveau
Poste de conseiller (4) : Christiane Pelletier
Poste de conseiller (5) : Pascale Brouillette
Poste de conseiller (6) : Stéphane Fraser

mailto:directiongenerale@nddp.ca
http://www.municipalite.notre-dame-du-portage.qc.ca/


Sources statistiques

INTRODUCTION

Le CLD de la région de Rivière-du-Loup est fier de vous présenter une refonte du profil statistique de la municipalité de Notre-Dame-du-Portage. Compilé dans un
esprit de synthèse et accompagné d’une brève analyse de certains indicateurs, ce profil expose, entre autres, à l’aide de graphiques et de tableaux, des données de
recensement de la population de Notre-Dame-du-Portage. À l’occasion, pour des fins comparatives, le profil interpelle le territoire de la MRC de Rivière-du-Loup. 

 
DONNÉES

AVERTISSEMENT

Tous les cinq ans, Statistique Canada mène un recensement qui permet de brosser un portrait statistique détaillé de la population canadienne sur un ensemble de
thèmes et pour différentes échelles géographiques. Le recensement le plus récent a eu lieu en mai 2021.  

Alors, les données statistiques du présent profil reposent en grande partie sur le Recensement de la population de 2021 de Statistique Canada. Les données sur le
marché du travail sont sur une base désaisonnalisée.  Pour certaines variables, il est possible qu’il y ait des écarts avec l’information véhiculée par d’autres
organisations, et ce, en raison de l’existence et de l’utilisation de plusieurs sources de données ou encore à la façon dont les données ont été recueillies. Les
utilisateurs doivent donc demeurer prudents lors de la comparaison de ces données.  

À noter que pour le présent profil, les valeurs en pourcentage sont arrondies à la première décimale. 

SOURCES

Centre intégré de santé et de services sociaux du Bas-Saint-Laurent – Centre de services scolaire Kamouraska-Rivière-du-Loup – Centre local de développement de
la région de Rivière-du-Loup – Institut de la statistique du Québec – Ministère des Affaires municipales et de l’Habitation (MAMH) – MRC de Rivière-du-Loup –  
Municipalité de Notre-Dame-du-Portage – Statistique Canada, Recensement de la population 2016 et 2021.


