OFFRE D’EMPLOI

o SURVEILLANT-SAUVETEUR / MONITEUR

DU-PORTAGE PISCINE MUNICIPALE

NOMBRE DE POSTE A COMBLER: 3
HEBERGEMENT POSSIBLE

La municipalité de Notre-Dame-du-Portage est présentement a la recherche de personnel pour occuper les postes de

surveillant-sauveteur et moniteur a sa piscine municipale pour la saison estivale 2019.

Sous la supervision du Responsable de la piscine municipale, les titulaires des postes devront effectuer les taches

suivantes :

TACHES GENERALES

e Assurer la surveillance de la piscine et des occupants;

Accueillir la clientéle;

Collaborer a I’organisation des activités spéciales;

Effectuer des taches d’entretien ménager et les tests de qualité de 1’eau.

QUALIFICATIONS REQUISES

Avoir réussi la classe pour laquelle le titulaire applique et fournir en annexe au curriculum vitae;
Posséder une formation aquatique de base conforme aux exigences de la Croix-Rouge;

Le cours de PNCE est en atout (Programme National de Certification des entraineurs);
Autonomie, débrouillardise et sens de I’organisation;

Capacité d’initiative et de travailler en équipe.

EXIGENCES ET CONDITIONS D’PEMBAUCHE

Age minimal : 16 ans

Disponibilité a travailler de jour, de soir et les fins de semaine;
De la mi-juin au début septembre 2019;

Taux horaire : selon ’échelle en vigueur;

Fournir la vérification d’antécédents judiciaires.

Nous sommes aussi a la recherche d’un (e) RESPONSABLE EQUIPE PISCIN E.

Détails du poste sur le site Internet municipal : http://www.municipalite.notre-dame-du-portage.qc.ca/

Faire parvenir votre curriculum vitae rapidement en indiquant le titre du poste convoité 1’attention de:

Rachel Bolduc
560, route de la Montagne,
Notre-Dame-du-Portage (Québec) GOL 1Y0
Télécopieur: 418-862-5240
Téléphone: 418 862-9163 # 225

Courriel: loisris@notre-dame-du-portage.ca
*Seules les personnes retenues seront contactées.




